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Der er lavet en undervisningsmiljgvurdering for Oust Mglleskolen pr. 1. maj 2023.

Vores undervisningsmiljgvurdering beskriver, hvordan elevernes undervisningsmiljg er pa vores skole, og hvordan
vi vil arbejde med at forbedre undervisningsmiljget.

Undervisningsmiljgvurderingen indeholder fire faser:

Kortlaegning af undervisningsmiljget

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen
En handleplan til forbedring af undervisningsmiljpet
Retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen

WP

Beskrivelse og vurdering af kortlaegning af undervisningsmiljpet
Kortleegningen er vurderet i et samarbejde mellem AMR for paedagogerne, AMR for leererne og skolens ledelse,
ligesom eleverne er repraesenteret ved udarbejdelsen af undervisningsmiljgvurderingen.

Undervisningsmiljget er kortlagt via data fra Den Nationale Trivselsmaling i 2021/2022, som daekker det psykiske
undervisningsmiljg, samt 9 yderligere sp@grgsmal vedrgrende fysiske og aestetiske omgivelser, som forvaltningen
har sendt ud samtidig med den nationale trivselsmaling.

Det fysiske undervisningsmiljg

Oust Mglleskolen ligger i skenne omgivelser midt i Randers og er en af kommunens to specialskoler. Bygningen
rummer fire grupper, hvor der til hver gruppe er eget kgkken og tilstédende lokaler. Udearealerne er unikke og
giver rig mulighed for udfoldelser og rummer mulighed for pauser, undervisning, sansemotoriske oplevelser og
diverse boldspil.

Foruden undervisningslokaler, indeholder bygningen et mgdelokale, personalerum, bibliotek samt et kontor. | an-
den bygning findes gymnastiksal og personaleforberedelse.

Det psykiske undervisningsmiljg
Overordnet set er stgrstedelen af eleverne tilfredse med det psykiske undervisningsmilj@. Kortlaagningen maler pa
fire indikatorer: Social trivsel, faglig trivsel, st@tte og inspiration og ro og orden.

Eleverne pa Oust Mglleskolen har alle udfordringer, der ggr, at de har brug for et vidtgaende specialtilbud. Dog
oplever vi elever, der tilkendegiver, at de bliver mgdt i deres udfordringer og trives med at komme i skole.

Det er vigtigt for os, at personalet er uddannet og deltager i Igbende opkvalificering og supervision. Vi deltager bade
i felles og individuelle kurser med fokus p3, at alle medarbejdere har et feelles afszet, saledes at alle elever mgdes
nogenlunde ensartet af personalet. Vi tror pa, at mgdet med vores elever skal forega anerkendende og i gjenhgjde
med dem og deres udfordringer. Hver dag er en ny dag hos os, og ingen skal fgle, at de bliver dgmt for tidligere
adfaerd og handlinger.

Skolen har en anti-mobbestrategi.

Det astetiske undervisningsmiljg

Lokalerne bliver jeevnligt malet og vedligeholdt samt indrettet efter de behov elevgruppen har, dvs. hensyn til pla-
cering af tavler, borde, stole og skaerme mv. Det er vigtigt for personalet, at skolen fremstar hyggelig — samtidig
med, at det er en skole, der rummer de kraevede materialer og redskaber. Vi forsgger at laere eleverne om gode
vaner for oprydning og at holde et lokale opryddet, rent og rart at opholde sig i.

Beskrivelse og vurdering af det faglige laeringsmiljg
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Vi har stort fokus pa et godt laeringsmilj@, hvor gode arbejdsvaner og overgange mellem aktiviteter virker sa natur-
lige som muligt. Vi har samlet flere af fagene saledes, at vi arbejder temabaseret. Det, mener vi, giver eleverne en
mere dybdegdende viden og et mere overskueligt skema for eleverne.

Vi arbejder med variation i undervisningen og afvekslende arbejdsformer. Eleverne arbejder alle pa forskelligvis og
vi arbejder malrettet for at tiloyde den enkelte elev, det bedst mulige laeringsrum. Vi benytter i hgj grad uderummet
som laeringsrum.

Vi modtager en del elever, som har haft en turbulent bgrnehave/skoletid og derfor ikke altid er laeringsparate og
trygge ved at modtage undervisning. Derfor prioriterer vi ofte at skabe en god relationel kontakt med eleverne i
opstarten og igennem hele deres skoleforlgb hos os. Det er vores vurdering at en kombination mellem fzllesun-
dervisning og 1:1 giver en tryghed, hvor eleverne kan udvise deres usikkerhed og faktiske kompetencer.

Beskrivelse og vurdering af det faglige laeringsmiljo

Vi har stort fokus pa et godt leeringsmiljg, hvor gode arbejdsvaner og overgange mellem aktiviteter virker sa natur-
lige som muligt. Vi har samlet flere af fagene saledes, at vi arbejder temabaseret. Det, mener vi, giver eleverne en
mere dybdegdende viden og et mere overskueligt skema for eleverne.

Vi arbejder med variation i undervisningen og afvekslende arbejdsformer. Eleverne arbejder alle pa forskelligvis og
vi arbejder malrettet for at tilbyde den enkelte elev, det bedst mulige laeringsrum. Vi benytter i hgj grad uderummet
som laeringsrum.

Vi modtager en del elever, som har haft en turbulent bgrnehave/skoletid og derfor ikke altid er leeringsparate og
trygge ved at modtage undervisning. Derfor prioriterer vi ofte at skabe en god relationel kontakt med eleverne i
opstarten og igennem hele deres skoleforlgb hos os. Det er vores vurdering at en kombination mellem fzllesun-
dervisning og 1:1 giver en tryghed, hvor eleverne kan udvise deres usikkerhed og faktiske kompetencer.

Fremtidige fokuspunkter og handleplan

I det fysiske- og aestetiske undervisningsmiljg gnsker vi at investere i indretning af flere sansemotoriske omrader,
som giver vores elever den ngdvendige ro og muligheden for at holde pauser. Desuden gnsker vi at udvikle vores
udearealer saledes, at der kommer et mere sansende og afslappende miljg for dem, som gnsker ro og noget smukt
at se pa. Dette er et mal for de kommende skolear. Szerligt udearealerne anses for at veere en proces, hvori eleverne
skal deltage i et vist omfang.

I det faglige undervisningsmiljg gnsker vi at udvikle mere pa vores praksis-faglige tilgang i ale fag. Desuden gnsker
vi et endnu bedre samarbejde med idraetsforeninger og det omgivende lokalsamfund, iszer i forhold til at skabe en
bro mellem skole og livet udenfor. Vi fortseetter med fagteammegder (fokus pa fagene), som hos os er i dansk, ma-
tematik og socialfag.

Det psykiske undervisningsmiljg gnsker vi at arbejde med lzerernes og paedagogernes professionelle rolle, saledes,
at vi hele tiden har personale, som er rustet til at handtere de problemstillinger, arbejdet indeholder. Desuden
gnsker vi at seette fokus pa pauser og stgj. Hvad er pauser for den enkelte elev? Opmaerksomhed pa stgj og hvad
stgj g#r ved os bade som elev og personale. Vi vil undersgge, hvordan vi kan understgtte de ydre elementer, der
kan understgtte en bedre og sundere skolegang. Vi gnsker at udvikle mere pa vores faelles afszet og faelles “sprog”

Retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen
Opgave i opfglgningen: Opfglgning pa tiltag

Hvem star for opfglgning: Leder, AMR og det padagogiske personale
Hvornar: Lgbende

Hvordan udfgres opgaven: Handleplaner revideres efter de nye trivselsdata bliver offentlige
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